
 

 

Beaupré le 20 avril 2026 34e édition de l’Évènement Emploi Côte-de-Beaupré 
 LE BILAN 

 
Lors de la 34e édition de l’Évènement Emploi Côte-de-Beaupré, qui s’est déroulé le jeudi 26 mars dernier au Centre 
communautaire de L’Ange-Gardien, 147 chercheurs d’emploi ont remis un nombre total de 209 curriculum vitae aux 29 
entreprises et organismes présents. Notons que, parmi celles-ci,  7 entreprises ont pris part à l’évènement pour la 
première fois. Cet évènement a été rendu possible grâce à la participation financière du gouvernement du Québec.  
  
« Cette 34e édition démontre, une fois de plus, la pertinence de ce type d’évènement, qui permet de rapprocher les 
chercheurs d’emploi et les employeurs de notre belle région. Lors de cette activité, 150 postes étaient à pourvoir, et 
plusieurs candidats sont repartis avec un emploi en main. Les retombées d’une telle initiative sont extrêmement 
positives », mentionne M. Bernard Paré, directeur général de Développement Côte-de-Beaupré.  
  
Les visiteurs présents avaient de profils variés. Alors que 24 % des chercheurs d’emploi avaient 24 ans et moins, les 
travailleurs âgés de 35 à 54 ans représentaient 44 % des chercheurs d’emploi. Fait marquant, des candidats de l’extérieur 
de la Côte-de-Beaupré sont venus nous rencontrer, soit 22 %. Au total, c’est 78 % des chercheurs d’emploi qui 
provenaient de la Côte-de-Beaupré.  
  
« Dans le contexte de plein emploi que connaît actuellement la région de la Capitale-Nationale, le besoin en main-
d’œuvre demeure un défi constant pour les entreprises. C’est pourquoi l’Évènement Emploi s’avère plus pertinent que 
jamais. Il offre aux employeurs un contact direct avec les chercheurs d’emploi, leur permettant ainsi de mieux cibler et 
recruter les candidats nécessaires à la poursuite de leurs activités. Les employeurs ont exprimé un taux de satisfaction 
globale de 99 % à l’égard de leur participation à l’évènement, et une forte majorité des entreprises souhaite prendre 
part à une prochaine édition », souligne M. Bernard Paré, directeur général de Développement Côte-de-Beaupré.  
  
La prochaine édition de l’évènement est prévue à l’automne 2026.  
  
L’Évènement Emploi, organisé par Développement Côte-de-Beaupré, s’inscrit dans un plan de soutien aux entreprises 
de la région qui font face à une rareté de la main-d’œuvre. Déployé en 2018 à la recommandation du conseil 
d’administration de Développement Côte-de-Beaupré, ce plan propose plusieurs innovations visant à soutenir la 
croissance de l’économie de la région.  
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